Zatacznik nr 2
do procedury wyboru i oceny grantobiorcow

Kryteria wyboru grantobiorcow

C.2 Wzmocnienie potencjatu i atrakcyjnosci turystycznej obszaru LSR w oparciu o rozwgj
zrownowazony i lokalne zasoby, P.2.2 Wykorzystanie lokalnych zasobow przyrodniczych i
kulturowych (PS WPR)

Lp. Kryterium Maksymalna punktacja Kryterium rozstrzygajace
1. Rozwdj lokalnej turystyki oraz wzmocnienie tozsamosci 30 1
2. Zréwnowazony rozwoj 10
3. Narzedzia cyfrowe 10
4. Innowacyjny charakter 5

Whioskodawecgjest NGOz obszaru-LSR 10 2

5. Zasoby i doswiadczenie wnioskodawcy 15 3

6. Spgjnos¢, komplementarno$¢, synergia 20 2
Eobnoseedelalae 42
7. Udziat w szkoleniu 10
Maksymalna punktacja 100

Opis kryteriow — znaczenie, definicje i sposéb oceny

Lp. Nazwa kryterium Punktacja Definicja i sposéb weryfikacji kryterium

1.  Rozwdj lokalnej 15 pkt — projekt przyczynia = Kryterium pozwala na preferowanie projektéw majgcych pozytywny wptyw
turystyki oraz sie do wzmocnienia na ksztattowanie atrakcyjnosci turystycznej obszaru oraz umacnianie lokalnej
wzmochienie atrakcyjnosci turystycznej tozsamosci.
tozsamosci obszaru

Zasoby przyrodnicze i kulturowe pozwalajg ksztattowac¢ funkcje turystyczng
15 pkt — projekt przyczynia = obszaru LSR, ale rowniez sg waznym aspektem budowy lokalnej tozsamosci.
sie do wzmocnienia lokalnej | Sg one nosnikiem dziedzictwa i historii danego miejsca i przyczyniajg sie do
tozsamosci poprzez wzmacniania poczucia przynaleznosci i identyfikacji z obszarem LSR.
Poznawanie i doswiadczanie kultury, tradycji i zwyczajow danego regionu



wykorzystania potencjatu
lokalnego rzemiosta

0 pkt — wnioskodawca nie
wykazat oddziatywania
projektu na rozwaj lokalnej
turystyki i wzmacnianie
lokalnej tozsamosci,
wnioskodawca nie
przedstawit argumentac;ji
lub przedstawit jg w sposéb
niewystarczajacy.
UWAGA: punkty sie
sumuja.

Liczba punktéw
mozliwych do uzyskania
30.

pozwala jednoczesnie na budowe wiezi spotecznych oraz wzrost aktywnosci
spoteczne.

Kryterium uznaje sie za spetnione, jezeli wnioskodawca wykaze w tresci wniosku
0 powierzeniu grantu:

o pozytywny wptyw projektu na poprawe atrakcyjnosci turystycznej m.in.
poprzez:

— dziatania polegajgce na zwiekszeniu oferty turystycznej miejscowosci,
ze szczegoblnym uwzglednieniem produktéw lokalnych;

— kreowanie marki miejsca z wykorzystaniem dziedzictwa regionu;

— rozwdj dziatalnosci okofoturystycznej uwzgledniajgcej lokalny kontekst
i zasoby;

— ozywienie turystyki ,wiejskiej” i stworzenie oferty wsi na bazie jej zasobow
i wyrdznikow;

— stworzenie oferty i sposobu na wydtuzenie sezonu turystycznego opartych na
zasobach naturalnych oraz kulturowych obszaru LSR;

i/lub

e pozytywny wplyw projektu na wzmocnienie lokalnej tozsamosci poprzez
wykorzystanie potencjatu lokalnego rzemiosta m.in. poprzez:

— promocje lokalnego rzemiosta artystycznego i rekodzieta ludowego;

— pielegnowanie patriotyzmu lokalnego poprzez kultywowanie lokalnych
obyczajow;

— promowanie unikalnych tradycji i kultury regionu;

— warsztaty rzemiesInicze petnigce funkcje kulturalno-edukacyjng ale tez
zawierajgce elementy zwigkszajgce zaangazowanie spotecznosci lokalnej;

— tworzenie lokalnych wyrobow, produktéw rzemiesiniczych (ceramika, tkactwo,
sztuka ludowa itp.) jako form wzmocnienia aktywnosci ludnosci z terenéw
wiejskich.

We wniosku o powierzenie grantu wnioskodawca ma obowigzek przedstawié

informacje niezbedne do oceny czy i w jakim zakresie kryterium jest spetnione.



2.

3.

4.

Zréwnowazony
rozwoj

Narzedzia cyfrowe

Innowacyjny
charakter

10 pkt — wnioskodawca
zaplanowat w projekcie
dziatania zgodne z zasadg
zréwnowazonego rozwoju

0 pkt — wnioskodawca nie
zaplanowat w projekcie
dziatan zgodnych z zasadg
zréwnowazonego rozwoju,
nie przedstawit
argumentaciji lub
przedstawit jg w sposdb
niewystarczajgcy

Maksymalna liczba
punktow: 10

10 pkt — projekt zaktada
zastosowanie narzedzi
cyfrowych do
upowszechniania, promoc;ji i
korzystania z lokalnych
zasobow przyrodniczych i
kulturowych

0 pkt — projekt nie zaktada
zastosowania narzedzi
cyfrowych do
upowszechniania, promoc;ji i
korzystania z lokalnych
zasobow przyrodniczych i
kulturowych

Maksymalna liczba
punktow: 10

5 pkt — projekt zaktada
realizacje dziatan o
charakterze innowacyjnym
w stopniu kreatywnym

Kryterium pozwala na preferowanie projektow realizowanych zgodnie z zasadg
zréwnowazonego rozwoju.

Wykorzystanie lokalnych zasobéw przyrodniczych i kulturowych z jednoczesnym

poszanowaniem srodowiska przyczyni sie do wzmocnienia potencjatu

i atrakcyjnosci turystycznej obszaru LSR.

We wniosku o powierzenie grantu wnioskodawca ma obowigzek przedstawic

informacje niezbedne do oceny czy kryterium jest spetnione. Aby spetni¢

kryterium nalezy wykazac¢ dziatania, ktore uwzgledniajg np.:

e rozwigzania minimalizujgce oddziatywanie dziatalnosci na $rodowisko takie
jak np. oszczednosc¢ energii i wody, powtorne wykorzystanie zasobéw,
podnoszenie $wiadomosci ekologicznej;

e zachowania ograniczajgce nadmierng konsumpcje;

wykorzystanie przyjaznych dla srodowiska naturalnego materiatéw

i rozwigzan technologicznych.

Kryterium pozwala na preferowanie projektéw wykorzystujgcych nowoczesne
technologie do upowszechniania, promociji i korzystania z lokalnych zasobow
przyrodniczych i kulturowych.

Zastosowanie narzedzi cyfrowych przyczyni sie do rozwoju ,nietradycyjnych” form
uczestnictwa w kulturze, zwiekszenia dostepnosci oferty kulturalnej i turystycznej
obszaru LSR, zapewnienia szerszej gamy odbiorcow oraz dziedzictwa
przyrodniczego i kulturowego obszaru LSR (materialnego i niematerialnego) dla
przysztych pokolen (oddziatywanie w diuzszej perspektywie czasowej).

We wniosku o powierzenie grantu wnioskodawca ma obowigzek przedstawiac
informacje niezbedne do oceny czy kryterium jest spetnione.

Kryterium weryfikowane jest w oparciu o informacje zawarte w opisie i planie
finansowym zadania. Wnioskodawca chcac otrzymac punkty za spetnienie
kryterium powinien w zakresie merytorycznym i finansowym wniosku uwzgledni¢
narzedzia cyfrowe do upowszechniania, promoc;ji i korzystania z lokalnych
zasobow przyrodniczych i kulturowych.

Rozwoj lokalny na obszarze LSR opiera sie na poszukiwaniu innowaciji i nowych
pomystow. Oczekiwanym wptywem przyznania pierwszenstwa projektom
innowacyjnym na rozwoj obszaru LSR jest wprowadzenie zmian w kontekscie
lokalnym w zdiagnozowanych obszarach problemowych.



3 pkt — projekt zaktada
realizacje dziatan o
charakterze innowacyjnym
w stopniu imitujgcym

0 pkt — projekt nie zaktada
realizacji dziatan o
charakterze innowacyjnym
lub zaktada innowacje
pozorng

Maksymalna liczba
punktow: 5

Projekt zaktada realizacje dziatan o charakterze innowacyjnym polegajgcych na
wdrozeniu nowego na obszarze objetym LSR lub znaczgco udoskonalonego
elementu, tj.

1) produktu,

2) ustugi,

3) procesu,

4) organizacji lub

5) nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejgcych lokalnych
zasobow przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy spotecznych (kontekst
lokalny).

Stopien oryginalnosci zmian w innowacyjnosci:

Kreatywne — powstajg w wyniku autorskiego pomystu, dotyczg nowych
produktow, ustug, proceséw lub organizadiji.

Imitujgce - wzorowane na wczesniej powstatych produktach, ustugach,
procesach lub organizacji. Dotyczgce nowego sposobu wykorzystania lub
zmobilizowania istniejgcych lokalnych zasobow przyrodniczych, historycznych,
kulturowych czy spotecznych

Pozorne — w rzeczywisto$ci nie sg to innowacje w skali LSR. Sg to jedynie
drobne zmiany oferujgce rzekome nowosci.

We wniosku o powierzenie grantu wnioskodawca ma obowigzek przedstawia¢
informacje niezbedne do oceny czy kryterium jest spetnione.

Kryterium weryfikowane jest w oparciu o informacje zawarte w opisie i planie
finansowym zadania.




5.

Zasoby
i doswiadczenie
whnioskodawcy

5 pkt — wnioskodawca
posiada potencjat kadrowy
zaangazowany do obstugi i
realizacji projektu;

5 pkt — wnioskodawca
posiada potencjat
techniczny zaangazowany
w realizacje projektu;

5 pkt — wnioskodawca
posiada doswiadczenie w
realizacji rodzaju dziatan
zaplanowanych w ramach
projektu

0 pkt — wnioskodawca nie
posiada potencjatu
kadrowego, potencjatu
technicznego oraz
doswiadczenia w realizacji
typu dziatan zaplanowanych
w ramach projektu, nie
przedstawit argumentacji
lub przedstawit jg w sposéb
niewystarczajacy.

UWAGA: punkty sie
sumuja.

Kryterium pozwala na preferowanie projektow realizowanych przez
whioskodawcow, ktorzy posiadajg zdolnosé kadrowaq i organizacyjng do
zrealizowania projektu oraz doswiadczenie w realizacji przedsiewzie¢
zaplanowanych do realizacji w ramach projektu.

Zarowno zasoby osobowe i rzeczowe, jak i doswiadczenie, w organizacji
tozsamych inicjatyw gwarantuje prawidtowe wdrozenie i realizacje projektu.

Kryterium uznaje sie za spetnione, jezeli wnioskodawca wykaze:

¢ potencjat kadrowy/merytoryczny do realizacji projektu (zarébwno zarzgdzanie
projektem jak i realizacja dziatan merytorycznych) w kontekscie kompetencji
0s6b, ktére wnioskodawca planuje zaangazowac¢ w ramach projektu np.
kompetencje zespotu organizacji, liczba zaangazowanych wolontariuszy;

i/lub

e potencjat techniczny, ktory wnioskodawca zamierza wykorzysta¢ w ramach
projektu oraz sposdb jego wykorzystania np. sprzet i lokale uzytkowe, o ile
istnieje koniecznos¢ ich wykorzystywania w ramach projektu;

i/lub
e doswiadczenie w realizacji rodzaju dziatan zaplanowanych w ramach projektu

Ocenie podlega¢ bedzie opis sposobu wykorzystania posiadanego potencjatu
oraz do$wiadczania na potrzeby realizacji dziatan wskazanych w projekcie.

Przy ocenie doswiadczenia weryfikowane bedg informacje umozliwiajgce
identyfikacje zrealizowanych przedsiewzie¢, zawierajgce co najmniej krétki opis
nt. podjetych dziatan i rezultatéw, budzet i zrédto finansowania.

Ocena przedmiotowego kryterium moze by¢ dokonywana takze w odniesieniu do
partnera wskazanego przez wnioskodawce w projekcie (jesli dotyczy).



6.

Spoéjnosé,
komplementarnosé¢,
synergia

Liczba punktow
mozliwych do uzyskania
15.

20 pkt — projekt zaktada
realizacje zadan
komplementarnych z innymi
projektami na obszarze
LSR, a zaleznoéci te sg
opisane i uzasadnione
przez wnioskodawce

0 pkt — projekt nie zaktada
realizacji zadan
komplementarnych z innymi
projektami na obszarze
LSR, wnioskodawca nie
przedstawit argumentac;ji
lub przedstawit jg w sposéb
niewystarczajgcy.

Maksymalna liczba
punktéw: 20

Komplementarnos¢ i zintegrowanie (w szczegolnosci miedzy projektami EFRROW
i EFS+) jest oczekiwana w projektach realizowanych w ramach LSR dla
efektywniejszego rozwigzania zdiagnozowanych probleméw i osiggniecia
zatozonych celow.

Preferowane jest wsparcie, ktére wykorzystuje efekty wypracowanych rozwigzan
innych projektéw realizowanych na obszarze LSR (kontynuacja, uzupetnienie,
realizacja kolejnego etapu, zaimplementowanie projektu na innym obszarze).

W ramach kryterium weryfikowana jest komplementarnosc i zintegrowanie z innymi
projektami zrealizowanymi w okresie ostatnich 5 lat przed ziozeniem wniosku,
realizowanymi obecnie lub wybranymi do realizacji na obszarze LSR.

Whnioskodawca jest zobowigzany do wykazania komplementarnosci z konkretnym
projektem finansowanym ze Srodkow Unii Europejskiej, krajowych lub innych Zrodet
zrealizowanym na obszarze LSR w okresie ostatnich 5 lat, realizowanym obecnie
lub wybranymi do realizaciji.

Nalezy przedstawi¢ co najmniej tytut projektu, Zzrodto finansowania oraz dziatania
w projektach, ktore sg wzgledem siebie komplementarne.




7. Udziat w szkoleniu

RAZEM

10 pkt — wnioskodawca
uczestniczyt w szkoleniu
organizowanym przez LGD
w ramach konkursu, w
ktérym zostat ztozony
wniosek

0 pkt — wnioskodawca nie
uczestniczyt w szkoleniu
organizowanym przez LGD
w ramach konkursu, w
ktérym zostat ztozony
whniosek

Maksymalna liczba
punktéw: 10

100

Kryterium preferuje wnioskodawcow, ktorzy brali udziat w szkoleniu
organizowanym przez LGD w ramach konkursu, w ktorym zamierzajg ztozy¢
wniosek o powierzenie grantu.

Kryterium uznaje sie za spetnione jezeli w szkoleniu w petnym wymiarze czasu
brat udziat wnioskodawca, reprezentant lub pracownik wnioskodawcy.

Potwierdzenie udziatu w szkoleniu bedzie poswiadczane podpisem na liscie
obecnosci ze szkolenia. Udziat w szkoleniu bedzie potwierdzany na zakonczenie
szkolenia — potwierdzenie uzyskajg tylko te osoby, ktére wezmag udziat w catym
szkoleniu. W przypadku stwierdzenia, ze wnioskodawca pomimo takiej deklaraciji,
nie figuruje na liscie obecnosci z potwierdzeniem udziatu w szkoleniu
zrealizowanym w ramach naboru, w ktorym zostat ztozony wniosek, punkty nie
zostang przyznane. Kryterium nie zostanie uznane za spetnione w przypadku
korzystania z doradztwa udzielonego w rozmowie telefonicznej, podczas
spotkania informacyjnego lub udziatu w szkoleniu i/lub doradztwie w konkursie
innym niz konkurs, w ramach ktérego zostat ztozony wniosek.

Kryterium weryfikowane w oparciu o liste obecnosci na szkoleniu.



